MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO

CHAMADA PUBLICA INTERNA - IFES - N2 01/2022

SELEGAO DE SERVIDORES(AS) PARA ATUAGAO NO PROJETO FORMAGAO PARA A POLICIA RODOVIARIA

FEDERAL (PRF) — UNIVERSIDADE CORPORATIVA DA PRF (UniPRF)

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (IFES) torna publico a presente
Chamada Publica Interna para o processo de selecdo de professores(as) formadores(as) que atuardo no
Projeto de Formacao para a Policia Rodoviaria Federal (PRF).

O projeto serd realizado em parceria com a PRF por meio da Universidade Corporativa da Policia
Rodoviaria Federal (UniPRF), a partir de Termo de Execucdo Descentralizada (TED) 06-2022 e tem como
um de seus produtos a oferta do Curso de Pds-graduagdo Especializacdo em Ciéncia Policiais cuja
proposta sera construida pelas equipes do Ifes e da UniPRF e serd devidamente apresentada as
instancias de aprovagao no Ifes para sua oferta.

1.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

A presente sele¢do de candidatos para a equipe que atuara nas a¢des do projeto sera regida
por este edital e serd executada pela equipe do projeto, a qual podera contar com o apoio
adicional de uma eventual comissdo formada especificamente para este fim.

A aprovacado neste processo seletivo simplificado ndo garante o inicio imediato das atividades,
ficando a convocac¢do do candidato classificado condicionada as necessidades da coordenacao
do projeto.

Os candidatos deverdo acompanhar todas as etapas desta selecdo pelo site
https://www.ifes.edu.br/chamadas-internas.

A selecdo em questdo nao gera qualquer vinculo empregaticio com o Ifes, com a PRF ou com
qualguer parceiro do projeto. A selecdo gera vinculo de bolsista com o IFES, de natureza
eventual com o contratante, sob a dependéncia deste e mediante pagamento de bolsa de
ensino a servidores do Ifes.

A selecdo dos bolsistas sera feita com base na Resolu¢do n2 44/2016, do Conselho Superior do
Ifes, que trata da concessao de bolsas.

A participacdo de servidor publico como candidato no presente edital ndo implicara na redugao
da carga horaria e/ou das atividades normalmente desempenhadas no IFES. Para participar do
processo seletivo, o candidato devera apresentar a declaracdo de anuéncia assinada pela chefia
imediata, conforme o Anexo Ill, publicado, também, na versdo editavel no site
https://www.ifes.edu.br/chamadas-internas.

A selecdo realizada no ambito deste edital terd validade por nove (9) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

DAS VAGAS E PRE-REQUISITOS

2.1.

As vagas e pré-requisitos estdo apresentados no Quadro 1.
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QUADRO 1 - quantidade de vagas, requisitos e valor da bolsa

Bolsistas |[Vagas| CH Semanal Requisitos Valor da Bolsa

Professor(a)
Formador(a) como professor especialista/professon

Graduacdo na area especifica e Especializacao
em qualquer area.

Experiéncia de, no minimo, 6 (seis) meses
como professor mediador/tutor a distancia ou

RS 1.400,00 para
mestre
RS 1.300,00 para
especialista
(1 bolsa a cada
10 horas
mensais)

De acordo com
31 | adisciplinaa

ser ministrada .
formador em curso ofertado na modalidade

EaD ou ter curso na area de EaD de no minimo
60h.

2.2,
2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

As vagas serdo ofertadas conforme distribuicdo definida no Quadro de vagas (Anexo ).

Todos os diplomas/certificados dos cursos apresentados pelos candidatos para comprovacgdo
dos pré-requisitos ou para contagem na pontuacdo classificatéria devem ser oriundos de
Instituicdes credenciadas pelo MEC; devem conter a assinatura dos responsaveis por tais
instituicdes; e deverao ser enviados digitalizados frente e verso. Serdao aceitas declaracdes e
certidoes com data de até um ano a contar do dia da publicagdo deste edital, em caso de
candidatos que ainda ndo estejam de posse de seus diplomas/certificados. Atas de defesa de
dissertacdo ou tese somente serdo aceitas se contiverem informacdes de que o candidato foi
aprovado no curso, ndo apenas na defesa. Histdricos escolares ndo serdo aceitos se nao
estiverem acompanhados do diploma, certificado ou certiddo (com validade de um ano)
correspondente.

Os diplomas de graduacdo e de pds-graduacdo deverdo estar revalidados quando oriundos de
paises estrangeiros e devidamente acompanhados da respectiva traducdo juramentada.

Todas as documentacgdes referentes a experiéncia profissional apresentadas para comprovagao
dos pré-requisitos deverdo conter a assinatura do responsavel pelo estabelecimento onde a
atividade foi exercida e o periodo de inicio e fim da atua¢do na atividade. Documentos nao
datados ou sem o periodo especifico de atuagdo ndo serdo considerados. Os periodos inferiores
a 30 dias e os periodos concomitantes também nao serdo considerados.

A documentacdo referente aos titulos/atividades profissionais que serdo considerados como
pré-requisitos ndo contara na somatdria da pontuacao classificatdria.

DOS REQUISITOS

3.1.
3.2.
3.3.

3.4.

3.5.

Ser brasileiro nato ou naturalizado.

Ser servidor efetivo do Instituto Federal do Espirito Santo.

Ter habilidade para utilizar computadores com sistema operacional Windows ou Linux e
Internet, além de possuir computador com acesso a Internet banda larga.

Ter feito o curso “Moodle para Educadores” (https://mooc.cefor.ifes.edu.br/). O referido curso
é gratuito e aberto a qualquer pessoa; ndao possui tutoria, nem qualquer pré-requisito; com
auto inscricdo; nivel de dificuldade basico; e tem carga horaria de 60h. O candidato deve,
apenas, se cadastrar no site para realizagdo de inscricdo e realizagdo do curso e, apds
finalizagdo, obtencdo do certificado do curso. O candidato aprovado devera apresentar o
certificado deste curso junto com os demais documentos pessoais que serdo requeridos para a
confecgdo do contrato. Sendo assim, o candidato podera fazer o curso de forma concomitante
ao processo seletivo.

Atender ao disposto no item 2.1.



https://mooc.cefor.ifes.edu.br/

4. DAS ATRIBUICOES

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.
4.9.

Realizar o Curso de Pds-Graduacao Aperfeicoamento em Formacdao Docente para Educacgdo a
Distancia para a Universidade Corporativa da Policia Rodoviaria Federal.

4.1.1.Fica dispensado de realizar o curso o(a) candidato(a) que ja concluiu o Curso de Pos-

Graduacdo Aperfeicoamento em Formacdo Docente para Educagdo a Distancia, ofertado

pelo Cefor/Ifes.
Participar do planejamento da proposta de curso de especializagdo quando solicitado pela
equipe de coordenacgao.
Planejar a disciplina entregando os documentos pedagdégicos necessarios: planos, mapas de
atividades, ementa e outros, em colaboragdo com o docente da PRF também responsavel pela
disciplina, durante o periodo de formacao deste docente.
Construir a sala virtual em colaboracdo com o docente da PRF também responsavel pela
disciplina, durante o periodo de formacdo deste docente.
Elaborar conteudos, objetos de aprendizagem e recursos para a sua sala virtual em colaboracao
com o docente da PRF também responsdavel pela disciplina, durante o periodo de formacao
deste docente.
Adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografias para a linguagem da modalidade
a distancia e para os alunos com necessidades especificas em colabora¢do com o docente da
PRF também responsavel pela disciplina, durante o periodo de formagao deste docente.
Definir e elaborar o sistema de avaliagdo dos alunos em colaboracdo com o docente da PRF
também responsdvel pela disciplina, durante o periodo de formacao deste docente.
Acompanhar as atividades pedagdgicas dos Professores mediadores e estudantes.
Atuar de forma gerencial, no acompanhamento da execu¢do da disciplina, monitorando o
trabalho dos Professores mediadores na corre¢ao das atividades avaliativas.

4.10. Participar das reunides pedagdgicas e outras reunides que forem necessarias.
4.11. Realizar a entrega dos didrios com a conclusdo de sua disciplina.

5. DA INSCRICAO

5.1.

5.2.

Para efetivar a inscri¢do, o candidato devera:
5.1.1.Acessar o enderego eletrOnico https://www.ifes.edu.br/chamadas-internas na qual tera
acesso completo ao edital e documentos pertinentes.
5.1.2.Acessar o link https://forms.gle/HL2WXLI6jtQZFYWV6, (para acessar é necessario estar
logado na conta do Gmail) preencher os dados necessarios e enviar os seguintes arquivos:

5.1.2.1. Arquivo tUnico no formato PDF, cujo nome deverd ser nome completo do
candidato - Documentos (Exemplo: Maria José da Silva - Documentos), com os
seguintes documentos digitalizados: Codpia simples do documento oficial de
identificacdo com foto; CPF; comprovacdo de vinculo com o Ifes (documento que
conste o nome do candidato, informacgdo explicita sobre o vinculo que possui com a
Instituicdo e a data que comprove a vinculagao atual); declaragao de anuéncia da
chefia imediata (Anexo Ill), documentagGes comprobatorias referentes a
escolaridade e a experiéncia profissional.

5.1.2.2.  Arquivo no formato PDF, cujo nome devera ser nome completo do candidato -
Anexo Il (Exemplo: Maria José da Silva - Anexo IlI), com o Quadro de Pontuagdo
(Anexo Il) preenchido com a expectativa de pontuagdo. A expectativa de pontuacao
apontada pelo candidato serd conferida e validada, ndo sendo atribuida pontuacdo
que exceda a informada pelo candidato.

O candidato podera realizar até 2 (duas) inscri¢cdes diferentes.
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5.3.

5.4.

5.5.

5.6.
5.7.

Somente serdo aceitos os documentos recebidos dentro do prazo estipulado para inscri¢ao,
conforme descrito no cronograma deste edital.

Nao sera permitida, em hipétese alguma, a entrega de documentacgao via Correios ou qualquer
outro meio que ndo seja o link disponibilizado no item 5.1.2.

Cabe ao candidato a verificacdo da integridade dos dados enviados, sendo consideradas
invalidas as inscricdes com documentos ausentes ou arquivos corrompidos. Serao consideradas
validas as inscricdes mais recentes.

Para efeito deste edital, ndo haverd cobranca de taxa de inscrigdo.

Nao deverdo ser enviados documentos que ndo sejam pertinentes a esta selecao.

DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

6.1.

6.2.

6.3.

Apds andlise do atendimento aos pré-requisitos, os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente, de acordo com a soma das pontuag¢des obtidas apds andlise das documentagdes
comprobatdrias (Anexo ).

Como consta no item 2.6, “a documentacdo referente aos titulos/atividades profissionais que
serdo considerados como pré-requisitos ndo contard na somatdria da pontuagdo
classificatoria.”.

Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios para desempate:

6.3.1.Maior pontuacdo no item 7 do Anexo Il - Quadro de Pontuacao;
6.3.2.Se perdurar o empate, sera considerada a maior idade.

DOS RECURSOS

7.1.

7.2.

Caberd recurso quanto ao resultado do processo seletivo, desde que devidamente
fundamentado, devendo-se, para isso, utilizar formulario:
https://forms.gle/RyS51XV5LoCh2JjZ8 no prazo estabelecido no cronograma deste Edital. Para

acessar € necessario estar logado na conta do Gmail.
Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto no item 7.1 serdo liminarmente
indeferidos.

CRONOGRAMA DA SELECAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1.

Cada etapa deste processo seletivo esta discriminada no cronograma presente no quadro 2.

QUADRO 2 - Cronograma da sele¢ao

Etapas Datas

Publicagcdo do edital 12/07/2022

Inscricdes (Envio da documentagao)

a partir das 8 h do dia 12/07/2022
até as 18h do dia 02/08/2022

Andlise da documentac&o para classificagdo 03/08/2022 a 07/08/2022
Resultado parcial 08/08/22
Recurso contra o resultado parcial a partir das Oh até as 18h do dia 09/08/2022

Resultado dos recursos e Homologacao do
Resultado Final

10/08/2022
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9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

A inscricdo do candidato no processo seletivo implica o conhecimento e a aceitacdo irrestrita
das normas estabelecidas nesta Chamada Interna, ndo podendo alegar desconhecimento sobre
as mesmas.

A inexatiddo das declaragOes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer do
processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da
sua inscrigao.

E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e a atualizacdo de
seus enderecos residencial e eletrénico, durante o processo de selecdo. A coordenacdo do
projeto ou equipes de apoio ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos que o candidato
possa sofrer em decorréncia de informacgdes incorretas ou insuficientes, documentos ilegiveis
ou rasurados, documentos ndo datados ou ndo assinados ou, ainda, por problemas técnicos
com equipamentos ou conexao de internet.

A aprovacao do candidato na selecdo ndo implicarad obrigatoriedade ao inicio de sua atuacao,
cabendo a coordenacdo do projeto o direito de convocar os candidatos de acordo com as suas
necessidades, na estrita observancia da ordem classificatéria. A convocacdo dos candidatos
aprovados sera disponibilizada no site https://www.ifes.edu.br/chamadas-internas.

Os candidatos aprovados que nao forem selecionados ficardo no cadastro de reserva e poderao
ser convocados dentro da validade deste Edital, caso a coordena¢do do projeto julgue
necessario.

O ndo pronunciamento dos candidatos convocados no prazo estabelecido para esse fim
autorizara a coordenacdo do projeto a exclui-los do processo de selecdo e a convocar os
candidatos seguintes.

Ainda que classificado, o candidato que se pronunciar impedido de assumir a vaga a que
concorreu no momento de sua convocacdo pela coordenacdo do projeto, serd
automaticamente encaminhado para o final da listagem de classificagao.

E permitido o acimulo de bolsas pelos participantes do Projeto Formacdo para a Policia
Rodovidria Federal, contudo, os servidores do Ifes deverao observar o Art. 14, da Resolucdo do
Conselho Superior n. 44/2016, que diz: “E permitido ao servidor do Ifes acumular as bolsas
previstas neste Regulamento com outras que ndo fagam restricdes quanto a acimulo e com
outras remuneragdes e ganhos eventuais legalmente permitidos, desde que a soma da carga
horaria semanal atribuida ao beneficidrio em seu plano individual de trabalho (PIT)
institucional, em seu(s) plano(s) de trabalho de programa(s) e/ou de projeto(s), em atividade(s)
esporadica(s) remunerada(s) por retribuicdo pecunidria e em outras atividades que requeiram
conhecimento institucional, ndo exceda 60 (sessenta) horas de trabalho semanal”.

O pagamento das bolsas sera por meio da Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e
Tecnologia (Facto). A Facto ndo se responsabiliza por bolsistas em situacdo de acimulo que ndo
sigam as determinacGes legais. Em caso de descumprimento das leis, os proprios bolsistas
deverdo responder pelos seus atos, inclusive no que se refere a devolugdo total de bolsas
recebidas durante o periodo de acumulo e desvinculacdo de todas as instituicbes as quais
estejam associados, se assim for decidido pela instancia julgadora.

9.10. Os procedimentos para o pagamento das bolsas no ambito da Facto dar-se-a pela

transferéncia direta dos recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta bancaria, de
acordo com as orientagdes administrativas estabelecidas pela fundagao.

9.11. O bolsista contratado autorizard o Ifes e demais instituicGes parceiras do projeto a utilizar, nas

redes de ensino publico, sua imagem e voz para fins educacionais, sendo elas captadas por
meio de fotografias, gravacdes de dudios e/ou filmagens, videoconferéncias, entrevistas, ou
outras a¢des, em carater total, definitivo e gratuito, ndo podendo reclamar direitos conexos.
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9.12.Em atendimento as disposicdes da Lei n® 13.709/2018, os dados pessoais coletados,
decorrentes da participacdo neste edital permanecerdo salvos na base de dados interna do Ifes,
com cépia fisica na sede da fundac¢do, enquanto durar a relagdo contratual, e serdo utilizados
exclusivamente para os fins definidos no respectivo contrato, mediante autorizacdo de seus
titulares, lancada no respectivo instrumento a ser firmado.

9.13. A interpretacdo deste edital, a conducdao do processo seletivo e os casos omissos serao
resolvidos, em conjunto, pela coordenag¢do do projeto.

9.14. Todos os horarios citados neste edital tém como referéncia o horario de Brasilia.

9.15. Duvidas poderdo ser enviadas para o e-mail projeto.formacaoprf@ifes.edu.br.

Vitéria-ES, em 21 de julho de 2022.

Projeto Formagdo para a Policia Rodovidria Federal

JADIR JOSE PELA

Reitor
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ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

Cédigo da . - = .
's Disciplina Vaga Titulagdo exigida*
vaga
1 Metodologia Cientifica aplicada as 1 Graduagdo em Administra¢do ou
Ciéncias Policiais Pedagogia ou Seguranca Publica
= Admini ~
2 O Ensino das Ciéncias Policiais 1 Graduagz_a]o em Administragdo ou
Pedagogia
Fundamentos da Gestdo em Graduacdo em Administracdo ou
3 . 1 L oLl
Segurancga Publica Segurancga Publica ou Gestdo Publica
4 Politicas Publicas 1 G'rAadeagao em Adm|n|straN(;ao ,ou.
Ciéncias Politicas ou Gestdo Publica
- Graduaga Administrac3
5 Planejamento Estratégico 1 e uagap em m|n|f ragaoou
Engenharia de Produgdo
, i Graduaca Filosofi S
6 Etica, Cidadania e Seguranca Publica 1 fa .uagao em riiosonia ou >eguranca
Publica
7 Gestio de Pessoas 1 Grad~uagao em Administracdo ou
Gestdo de RH
8 Controle na Administracdao Publica 1 Grad~uaga’o ejm Administracdo ou
Gestdo Publica
Graduagdao em Administragdao ou
9 Gestdo Estratégica 1 Engenharia de Producdo ou Gestao
Publica
Gestdo Integrada na Seguranga Graduacdo em Administragdo ou
10 L 1 . : s
Publica Filosofia ou Seguranca Publica
Gestdo do Conheci toekd a - .
11 estao 9 onhecimento € taucacao 1 Graduagdo em Pedagogia
Corporativa
12 Relagbes Institucionais e 1 Graduagdao em Administragdao ou
Governamentais Ciéncias Politicas ou Sociologia
, ~ S Graduaca Administraca
13 Planejamento de A¢des Operacionais 1 .rAa L,.|a<;ao em minis raNan Iou.
Ciéncias Politicas ou Gestdo Publica
Graduagdo em Administracdo ou
14 Estratégias para o Controle do crime 1 Ciéncias Politicas ou Engenharia de
Producgao
L Graduacdo em Engenharia de
15 Seguranca Viaria 1 ~ L
guranga vian Produgdo ou Seguranga Publica
do Orgamentaria, Financeir
16 Gestdo Orcamentaria, Financeira e 1 Graduacdo em Ciéncias Contabeis

Contabil




Graduacdo em Administragdo ou

17 Gestdo Logistica 1 L.
Logistica
18 Gestdo de Materiais 1 Graduagdo em Administracao
~ e Graduaga Administraca
19 Gestado e Fiscalizagao de Contratos 1 .rAa L.|agao erT,] .m|n|s ragfo OEJ .
Ciéncias Contdbeis ou Gestdo Publica
A - Graduaga Sist de Inf a
20 Inteligéncia Policial 1 raguacac em ,IS Femas € Informagao
ou Seguranca Publica
21 Questdes Emergentes em Seguranga 1 Graduagdo em Gestdo Publica ou
Publica Seguranga Publica
P Perspectivas de Futuro na Inteligéncia 1 Graduagdo em Sistemas de Informacao
Policial ou Seguranca Publica
Fundamentos do Conhecimento Graduagdo em Direito ou Gestao
23 . . . L 1 . .
Juridico aplicado a Seguranca Publica Publica ou Seguranca Publica
24 Procedimentos Administrativos 1 Graduagdo em Administracdo ou
Disciplinares Gestdo Publica ou Direito
25 Instrumentos e Diretrizes para Agdes 1 Graduagdo em Administra¢do ou
de Correcao Seguranca Publica
= Admini ~
%6 Gest3o de Pessoas Il 1 Gradl.lac;ao em Administracdo ou
Gestdo de RH
7 Legislagdo de Pessoal aplicada a 1 Graduagdo em Direito ou
Policia Rodoviaria Federal Administracdo ou Gestdao de RH
)8 Projetos de Gestao de Pessoas na 1 Graduacdo em Administracdo ou
Policia Rodoviaria Federal Gestdo de RH
Graduaca Sist de Inf a
29 Gestdo da Informacdao e Comunicacgao 1 e uagaq em~ Istemas de Informagao
ou Comunicagao
30 Comunicaciio Digital 1 Graduagéq em~Sistemas de Informacao
ou Comunicagao
31 Gestdo de Projetos em Tecnologia 1 Graduagdo em Sistemas de Informacao

* Todos os documentos apresentados devem ser emitidos por instituicées reconhecidas pelo MEC.




ANEXO II - QUADRO DE PONTUACAO

EXPECTATIVA | CONFERENCIA
Ne DE PONTUACAO | DE PONTUACAO DA
CERTIFICADOS | MAXIMA PELO(A) PONTUAGAO
CANDIDATO(A) | PELA BANCA

NATUREZA DO TiTULO

1. Certificado de Curso de
Doutorado na area do perfil

2. Certificado de Curso de
Doutorado em qualquer drea

3. Certificado de Curso de
Mestrado na area do perfil

4. Certificado de Curso de
Mestrado em qualquer area

5. Certificado de Curso de Pds-
Graduacgdo Lato sensu (que
ndo seja a exigida no ANEXO |
— QUADRO DE VAGAS)

6. Certificado de Graduacao
(que ndo seja a exigida no
ANEXO | — QUADRO DE
VAGAS)

7. Certificado de conclusdo de
cursos de Aperfeicoamento
ofertados pelo Cefor/Ifes, a
saber: Formac¢do Docente para
EaD, Design Educacional,
Tecnologias Digitais Aplicadas
a Educagado, Educagao Especial
Inclusiva

8. Certificado de conclusdo de
cursos na area de Formagao
de Professores para EaD,
ofertados por outra
instituicdo, com carga horaria
minima de 60 horas.

1. A documentacdo referente aos titulos/atividades profissionais que serdo considerados como pré-
requisitos ndo serdao contados na somatdria da pontuacdo classificatoria (conforme item 2.6).
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FACTO

"~ FUNDAGAO DE APOIO
AQ DESENVOLVIMENTO
DA CIENCIA E TECNOLOGIA

ANEXO Il - DECLARAGAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA - PARA SERVIDORES PUBLICOS

Declaro para os devidos fins que ,

CPF n? , ocupante do cargo de , atua
no(a) , tem carga hordria
semanal de e, caso aprovado(a) no processo de selegao referente a Chamada Interna 01

2022 do Projeto Formagdo para a Policia Rodoviadria Federal(PRF), podera atuar nas funcgles
determinadas na mesma. Declaro ainda que o desenvolvimento de tais atividades ndo prejudicard a sua

carga horaria regular de atuacao.

( ), de de 2022.

Dados da chefia imediata:

Nome: CPF:

Cargo:

Assinatura:
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