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ATENCAO

PROCESSOS QUE NAO
PASSAM PELA CPPD



BENE INSTITUTO FEDERAL
BB CEspirito Santo

ACELERACAO DE

PROMOGAO




Aceleracao de Promocao

Definicao:
Art. 120, § 1° e § 5° da Lei Federal n°

11.784/2008, combinados aos Art. 13 e 14 da
Lei Federal n° 11.344/2006

Definicao: R35/2012.

Art. 2° § 1° A progressao funcional de que trata este artigo observara a correspondéncia de
classe e titulagao, conforme abaixo:

|- da classe D | para a classe D Il, mediante a obtencao de titulo de especialista; e
ll- da classe D | para a classe D lll, mediante a obtencao de titulo de mestre ou doutor.
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Aceleracao de Promocao

Documentacao Fundamento
Requerimento,
Diploma:
» 1. Especializacao ( DI para DII) R35/2012 Art. 2° § 1° [tem |

> 2. Mestrado ou Doutorado (DI para DIIl) | R35/2012Art. 2°§2°ltem|
Portaria de Estabilidade
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D101 3 ANOS

Intersticio 27/11/2013 ‘ »  26/11/2016
D102 >>> D201
27/11/2013 D102 >>> D301
a \
26/11/2015 Apos a

emissao da

D101 >> D102 portaria de

CORRETO? estabilidade

» 1. Especializacao ( DI para DIl) = Graduacao + Especializacao

» 2. Mestrado ou Doutorado (DI para DIll) = Graduacao + Mestrado ou Doutorado



MINISTERIO DA EDUCAGAD
INETITUTD FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PRORETORIA DE DESENWOLEMENTD BETITUCIONAL
Apenids Rl Branco, 50 - Santa Licla - 200565-255 - Winra -ES
27 3EET-TE0
CHRETORIA DE GESTAD DEPESS0AS

REQUERIMENTC AGESTAD DE PESS0OAS

NOME DO REQUERENTE SIAPE
SETOR DE LCFCN_IZN;AO CAMPUS/REITORLA
EM REQUERER

A Coomensdoda Geral de Gestie de Pessoas doCampus
A Coosdenadods Geral de Gestio de Pessoas daReitoris

DESENVOLVIMENTD
Acelemcio ds promocio — docents Ingentivo & qualficagio— TAE
Agpssso 8 clesse titulsr — dooent Licenga pars capscitacio
Afsstamento parcal para cursar ama = - :
|
Afastamento integral pam cursar programa - _—
de pés-graduacio Progressao por capacitacao — TAE
Hordrio especil 8 servidor estudants Retribuicio por tiulagio— docents

Reconhecimento dos Saberes e Competincis —RSC | JRSCI { JRSCI { JRSCII

BENEFICIOS/DIREI TOS/INDENIZAGOES

Indus Bo de dependanta — pars acompanhar

Abono de parnanénds passoa dafamila

Inciizgo de depandents — naradadudions

e

Vacéinca por posseemoutso cargo
nacumulgvel

Crutro (especiicar):

! !
Assinstura Cata

Do 35 Quanto 3 MstrugRo 005 Drocess Of pooer 20 58T 53N A0SS JUNh0 30 MENUST 00 Sanyidor disponi & em:
s Aol Bes e I 3 PE-C- SRy BT 170



DI para DI
CERTIFICADO de Especializacao

DI para DII|

DIPLOMA de Mestrado ou Doutorado



PORTARIA DE ESTABILIDADE

Cod CONARD (12303

MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia ¢ Tecnologia do Espirito Santo
REITORIA

PORTARIA N° 1, DE

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO, nomeado pelo Decreto MEC de 03.09.2013,
publicado no DOU de 04.09.2013, secdo 2, pagina 1, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando o contido no Processo n* 23151.000160/2016-04,

RESOLVE:

Art. 1° Reconhecer a estabilidade de

matricula SIAPE _ cargo de PROFESSOR DO ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO do Quadro de Pessoal deste Ifes, Campus
, a partir de tendo em vista o cumprimento de 03 (trés) anos de

efetivo exercicio nessa data, bem como sua aprovagio no estagio probatorio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Reitor
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Aceleracao de
Promocao

CGGP

Direcao Geral

Requerimento ao D. G,
Diploma
Portaria de Estabilidade

Emitir a Portaria

CGGP

Lancamento no Sistema
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